O

/Contrﬁle de connaissances

REGIONAL
DU TRAVAIL

des politiques sociales

NOUVELLE P~ . . . e e
- AQUITAINE DC4 Dynamiques interinstitutionnelles,

BORDEAUX . ,
D partenariats et réseaux
ASS 2019 - Semestre5 et 6
' D Responsable : Alessandro DI SOMMA

Développeur
de talents sociaux
& solidaires




Controle des connaissances des politiques sociales
Compétences evaluées (circulaire du 31/12/2008)

* Connaitre la politique sociale en référence et les grandes évolutions
marguantes dans ce secteur,

concernés par la politique sociale,

 Se situer dans laction en tant que professionnel dans un
environnement institutionnel et inter institutionnel

* Autres éléements pris en compte : syntaxe, orthographe, respect de la consigne
(longueur).




Controle des connaissances des politiques sociales

Le candidat doit étre en capacité de :

Connaitre les différentes politiques sociales nationales,
Connaitre et analyser I'environnement institutionnel, et s’y situer,

Identifier les acteurs nationaux, régionaux, départementaux, locaux chargés de mettre en
ceuvre les politiques sociales et leurs missions respectives,

Décrypter les principaux enjeux de ce partenariat,
Définir son positionnement professionnel et faire valoir son expertise sociale dans ce cadre.

A travers cette épreuve, il s’agit pour |'étudiant de se mettre en situation
professionnelle dans un contexte institutionnel, qui permettra d’apprécier,



Controle des connaissances des politiques sociales

L'épreuve dure 4 heures, au mois de juin de la troisieme année de
formation.

, avec un document support de 4 a 5 pages.

* Les questions doivent étre traitées dans l'ordre et les éléments de réponses a chaque
guestion ne doivent pas excéder 2,5 pages

Correction de I'épreuve : assurée par :
* Une personne qualifiée ou un formateur,
e Un professionnel titulaire du diplome d’état d’assistant de service social.

LU'épreuve est notée sur 20



Controle des connaissances des politiques sociales
Criteres d’évaluation

QUESTION 1: LA POLITIQUE SOCIALE

QUESTION 2 : LES ACTEURS

QUESTION 3 : LE ROLE
PROFESSIONNEL ET L’ACTION EN
PARTENARIAT

PRESENTATION GENERALE

» Connaissance de la politique sociale, de son évolution et des
principaux dispositifs

* ldentification des acteurs et de leurs missions respectives,
par niveau d’intervention
* Logiques d’action des acteurs et dynamiques partenariales

» Se situer dans un environnement institutionnel : missions de
I'institution ou du service, missions de 'ASS

» Positionnement professionnel / RGle / Stratégie

» Expertise professionnelle d’ASS pour developper des actions
en partenariat et en réseau

« 2 pages de réponse par question = 7,5 pages maximum
« Structuration de I'écrit
« Grammaire, Orthographe, lisibilité de I'écrit
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Controle des connaissances des politiques sociales

* Présentation de I'épreuve et du dispositif pédagogique (2h),

* 5 entrainements programmeés dans les conditions de l'examen : Travail sur table de 4
heures a chaque entrainement

* Le tableau de programmation est remis a la rentrée de septembre de la troisieme annee
de formation.

Assurées par 5 formateurs (1 permanent et 4 associés),
Sur la base d’un corrigé,

Correction en travaux dirigés avec remise des copies notées par les correcteurs + echanges avec
les étudiants (travail en 5 sous-groupes),

Notation sur 20.

LR
TS



Controle des connaissances des politiques sociales

Validation du module : moyenne des notes des entrainements 1, 2, 3 et
4

Modalités de certification :

* L'épreuve sur table du contrOle de connaissances des politiques sociales
(coef. 1) donne lieu a une note sur 20,

Rappel : autre épreuve de certification du DC4 : Analyse d’une situation partenariale
* Le dossier écrit (coef. 1) donne lieu a une note sur 20,
* Lasoutenance orale (coef. 1) donne lieu a une note sur 20.



Controle des connaissances des politiques sociales
Méthodologie Générale

—> Lecture et compréhension du sujet

—> Faire appel a ses connaissances personnelles ainsi qu’aux textes en
support

— Gérer le temps de I"épreuve de facon a avoir le temps de bien traiter
toutes les questions.




Controle des connaissances des politiques sociales

La formulation de la question peut varier selon les sujets : contexte
d’émergence de la politique sociale, grandes orientations ou objectifs
de cette politique, présentation d’'une réforme, contexte sociétal...

Ne pas présenter une liste chronologique des lois et dispositifs. Il s‘agit de monter comment ils
évoluent se complétent, s’articulent, émergent. Il ne s’agit pas de tout écrire sur la politique sociale, mais
d’effectuer des choix dans le contenu pour répondre le plus précisément a la question posée.

LR
TS



Controle des connaissances des politiques sociales

. Possibilité de donner un exemple pour illustrer
I"articulation des acteurs.

Il nest pas souhaitable de développer I'intégralité des missions des acteurs, mais
celles en lien avec la politique sociale concernée, ou le public concerné.

, par exemple par niveau d’intervention des acteurs :
niveau national, niveau régional, niveau départemental, niveau local

A la fin de la question, en quelques lignes pour illustrer
I’articulation d’au moins deux acteurs d’échelons territoriaux différents.

Ne pas présenter les acteurs sous forme de liste sans préciser leurs missions. Ts



Controle des connaissances des politiques sociales

A rédiger a la premiere personne !

La question est contextualisée. Y répondre en précisant :

Les missions du service social

Montrer ses capacités de méthodologie de projet
Choix des partenaires a argumenter.

L'évaluation

Ne pas passer a 'action avant d’avoir décrit la phase de diagnostic :

Faire appel a ses connaissances personnelles et ses expériences de stage, ainsi qu’a la
méthodologie de I’ISIC.

S’‘appuyer sur les documents joints.

Possibilité de faire référence a des documents existants et présentant deja un diagnostic : Schémas
départementaux, travaux des observatoires départementaux et nationaux...etc.

IR
TS



Controle des
connaissances des
politiques sociales
En résumeé

Prenez le temps de lire les
documents,

De vous organiser et , . " J B f
d’organiser votre pensée, e : g % " 4 s
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De bien relire votre écrit une
fois terminé.




